
    Français 3201E  

 Écrire le français des affaires 
 

Professeur:   François Poiré 
    fpoire@uwo.ca 
 
Préalable : 1.0 cours parmi FR 2905A, FR 2906B, FR 2907A, FR 2900, ou Permission du 
Département d'études françaises basée sur le Test de Placement. 
 
Le cours FR 3201E est un cours (1.0 crédit de cours) qui peut être utilisé en vue de l’obtention 
du Certificat de français des affaires et du Diplôme de français des affaires 
(http://www.uwo.ca/french/undergraduate/busfrench.html) 
 
Description générale du cours et objectifs pédagogiques 
  
Le cours Fr 3201E est un cours de perfectionnement de la langue française. L’objectif du cours 
est d’acquérir un vocabulaire commercial et économique ainsi que des outils d’expression 
permettant d’évoluer de façon efficace dans un environnement professionnel. Ce cours traite de 
la vie socio-économique et des affaires, principalement au Canada et en France.  
Ce cours ne nécessite aucune connaissance préalable en commerce ou en économie. Par contre, 
une bonne maîtrise du français écrit et des connaissances de grammaire correspondant au niveau 
des cours de langue de 2e année universitaire sont indispensables. L’expression écrite représente 
une partie importante de l’évaluation. La grammaire compte pour un minimum de 50% de 
l’évaluation. 
Matériel 
  

 Les notes de cours et les exercices sont disponibles en ligne sur le site du cours (OWL). Il 
n'y a rien à acheter. 

  
 Ouvrage conseillé (pas obligatoire): Vocabulaire progressif du français des affaires, 

Jean-Luc PENFORNIS, CLE International, 2004 + Corrigés 
 
Évaluation : 
 
Tests :  2 x 15%  = 30% 
Forums :  2 x 12.5%  = 25% 
Devoirs :  2 x 20% = 40% 
Cernets :  2 x 2.5%  = 5% 
Total :     100% 
 



Barème: 
 
A+ 90-100 One could scarcely expect better from a student at this level 
A 80-89 Superior work which is clearly above average 
B 70-79 Good work, meeting all requirements, and eminently satisfactory 
C 60-69 Competent work, meeting requirements 
D 50-59 Fair work, minimally acceptable 
F below 50 Fail 
 
Progression hebdomadaire : 
 
Automne 2020 
 
 Semaine du Module 
1 7 septembre Objectifs du cours. 

Introduction générale au cours. 
2 14 septembre Module 1: L'entreprise 
3 21 septembre Module 1: L'entreprise 
4 28 septembre Module 1: L'entreprise 

  
Forum 1 (12,5 %). Date limite pour afficher 
votre contribution: le samedi 3 octobre à 23h55 

5 5 octobre Module 1: L'entreprise 
6 12 octobre Module 2: Les ressources humaines 
7 19 octobre Module 2: Les ressources humaines 

  
8 26 octobre Module 2: Les ressources humaines  

 
Devoir 1 (20%). Date limite: le samedi 31 
octobre à 23h55   

9 2 novembre Semaine de lecture 
10 9 novembre Module 2: Les ressources humaines 
11 16 novembre Module 3: La production dans l'entreprise 
12 23 novembre Module 3: La production dans l'entreprise 

Carnet 1 (2.5%). Date limite: le 
mardi 1er décembre à 23h55 

13 30 novembre Module 3: La production nationale 
 



Hiver 2021 
 
 Semaine du Module 
1 4 janvier Module 3: La production (fin) 

TEST 1 (15%)  (Modules 1, 2, 3) dû le 
samedi 9 janvier à 23h55  

2 11 janvier Module 4: Le marketing 
3 18 janvier Module 4: Le marketing 
4 25 janvier Module 5: Achat et vente 
5 1 février Module 5: Achat et vente 

Devoir 2 (20%). Date limite: le samedi 
6 février à 23h55 

6 8 février Module 6: Argent et finance: le sevice financier 
de l'entreprise 

7 15 février Semaine de lecture 
8 22 février Module 6: Argent et finance: la banque 
9 1er mars Module 6: Argent et finance: la bourse 
10 8 mars TEST 2 (15%) (Modules 4, 5 et 6). Date 

limite: le samedi 13 mars à 23h55 
11 15 mars  
12 22 mars Forum 2 (12,5 %). Date limite: le samedi 

27 mars à 23h55 
13 29 mars Carnet 2 (2.5%). Date limite: le samedi 

3 avril à 23h55 
 
 
 


